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movimento di base lavoratrici e lavoratori del Comune di Roma

(ASBEL/CNL – CONFEDERAZIONE COBAS – SLAI/COBAS – UNICOBAS)
Al Presidente del Consiglio - On.le Silvio Berlusconi

Palazzo Chigi Piazza Colonna 370 00186 Roma fax 06.6779.3169 redazione.web@governo.it
Al Ministro della Funzione Pubblica -  On.le Mario Baccini



Via del Sudario , 49 - 00186 ROMA fax 06.6899.7428  
Al Sindaco Di Roma - On.le Walter Veltroni

Palazzo Senatorio Piazza del Campidoglio, 1 00187 – Roma fax 06.6784239  w.veltroni@comune.roma.it
e p.c. 
A TUTTO il personale di Dipartimenti, Municipi, Scuole e Asili Nido, Uffici extradipartimentali, Istituzione Biblioteche, Polizia Municipale.

Una Tredicesima da fame, ecco 

il nostro regalo di natale!


Gli scriventi RSU della Lista reteComune Vi augurano di trascorrere buone feste ed un felice anno nuovo, anche se per i dipendenti del Comune di Roma, come del resto per la maggior parte dei dipendenti pubblici e privati, non sarà di certo, dal punto di vista economico, né un felice natale, né un felice inizio di anno nuovo.


Purtroppo chi si aspettava di ricevere un po’ di sollievo dall’arrivo della tredicesima ha dovuto invece fare i conti con l’ennesima delusione. La retribuzione media si aggira tra i 900 e i 1000 euro e parliamo della tredicesima mensilità di un dipendente pubblico, appartenente al più grande Comune d’Italia.


 Il Governo, mentre continua a finanziare missioni di GUERRA e si appresta a varare una finanziaria che taglierà le risorse ai servizi sociali, ci fa sapere che i soldi per i  rinnovi  contrattuali dei dipendenti degli Enti Locali non ci sono e che bisognerà dimagrire gli organici e le spese per il personale. I sindacati (CGIL, CISL, UIL e autonomi) borbottano, invocano la concertazione, ma non aprono un conflitto vero per riconquistare quanto si è perso in questi ultimi  10 anni ed in particolare dall’entrata in vigore dell’euro.


Invitiamo il presidente del consiglio e il ministro della funzione pubblica a documentarsi seriamente  sulla media delle retribuzioni dei dipendenti pubblici nell’ambito dei paesi europei  che fanno da riferimento per l’area economica dell’euro (Germania, Francia, Spagna, per non parlare di Olanda, Belgio e paesi scandinavi). Un sano confronto con l’Europa dovrebbe perlomeno fargli comprendere  che non è più possibile drenare risorse da una categoria al limite della soglia di povertà 


Al Sindaco di Roma  chiediamo invece una riflessione seria  e un Suo impegno diretto affinché si arrivi a correggere le strategie di intervento per il  personale. Le politiche di esternalizzazioni dei servizi, aggravate dall’impiego massiccio di forza lavoro precaria, hanno mortificato le professionalità interne e hanno provocato una progressiva perdita dell’identità di servizio  pubblico dell’ente. A partire dall’incremento del fondo per il salario accessorio, fino al conseguimento degli standard dei grandi comuni del nord, bisognerà rivedere i criteri di utilizzo delle risorse economiche  e puntare ad un maggiore coinvolgimento dei dipendenti nella vita amministrativa del Comune di Roma. Per dirla con uno slogan: più trasparenza, più partecipazione democratica e meno privatizzazioni dei servizi.

Con l’occasione  auguriamo buone feste e un felice anno nuovo a tutti i colleghi e a tutte le colleghe, invitandoli ad inviare al Presidente del Consiglio, al Ministro della Funzione Pubblica e al Sindaco una lettera con gli auguri di natale insieme alla  fotocopia della tredicesima! 
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