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movimento di base lavoratrici e lavoratori del Comune di Roma


Circolare sindacale prot. 0204/2005  per  DIVULGAZIONE E affissione nelle bacheche (legge 300/70)

A TUTTO il personale di Dipartimenti, Municipi, Scuole e Asili Nido, Uffici extradipartimentali, Istituzione Biblioteche, Polizia Municipale.
STOP ALLE ALTE PROFESSIONALITA’ E ALLE ALTE SPECIALIZZAZIONI
In occasione della discussione del Bilancio di previsione 2005 il Consiglio Comunale ha approvato un Ordine del Giorno, che raccoglie alcune richieste di reteComune. L’O.d.G. impegna il Sindaco e la Giunta a:

· limitare il ricorso alle alte specializzazioni e alle alte professionalità esterne avviando procedure di reperimento interno
· prevedere per il personale capitolino percorsi formativi per consentire ai dipendenti comunali progressioni verticali attraverso procedure selettive semplificate, in analogia con quanto predisposto per la categoria dei vigili urbani.

Si allega l’OdG approvato in Consiglio.

Organizziamoci dalla base per costruire una piattaforma partecipata sul nuovo contratto decentrato e sulle tante vertenze che riguardano i diversi settori professionali.
Per difendere i nostri diritti, per un  salario adeguato.

I Componenti RSU di reteComune:
Gianni Carravetta 347.1876625   Licia Miscimarra 347.6062175   Marco Ralli  349.3118167    Massimo Reggio 349.7404826
Altri Recapiti: 339.6522073 – 335.6702329 Fax 06.52200949 www.retecomune.org – e-mail coordinamento@retecomune.org;  retecomune@quipo.it 

